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job — the Science career center ist der spezialisierte Stellenmarkt 0000000000
fir Naturwissenschaftler, Ingenieure und Techniker. Schnelligkeit, Komfort und Transparenz bei einem
attraktiven Preis- / Leistungsverhaltnis sind fiir uns
00000I0I00I0000I0000000000000 selbstverstandlich.
Bei job finden Sie ausschlieBlich Naturwissenschaftler und Ingenieure mit Hochschulabschluss, Profitieren Sie zusitzlich durch ...
Techniker und technische Assistenten. Durch unsere Fachspezifitat sparen Sie Zeit und Kosten, da Sie Ihre
Zielgruppe treffsicher erreichen. Durch unsere langjahrige Marktprasenz, unsere Fachkompetenz und Bestmdgliche, zielgruppenspezifische Ansprache
Branchenkenntniss kénnen wir Sie gezielt bei lhrer Suche nach Fach- und Fiihrungskraften beraten. Individuellen Service mit persénlicher Beratung
OID0OOIOOIIO OO0 Inseret-Optimierungauf Vunsch
... lautet unser Motto: Sie konnen sich auf lhre Unternehmensziele konzentrieren — Persénliche Bewerberkontakte am
Mitarbeiter mit wissenschaftlicher und technischer Ausbildung, job career day

die Ihre Vision verwirklichen, finden Sie bei uns. Reichweitenerhéhung Ihres Inserates

durch unser Partnernetzwerk Te d wir f
N T Unser Team und wir freuen uns

) . . ) . i auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit!
job ist nicht nur ein Name, sondern spiegelt unsere Mission wider:

Naturwissenschaftler, Ingenieure und Techniker in ihren Beruf zu integrieren und sie auf
ihrem Karriereweg zu begleiten. Ein hochqualifiziertes, erfahrenes Team geht auf Ihre

Anfragen und Wiinsche individuell ein und berit Sie vom i&stellen Hres niserates .

biszu fachspezifischen Fragen aus der Branche. lhr persénlicher Ansprechpartner / (A)/ /z \ é VC S
steht lhnen jederzeit fiir eine individuelle und bedarfsorientierte Beratung zur /m &g é‘g._%' mnn /{
Verfiigung! Bitte beachten Sie unsere ausgewiahlten Referenzen zufriedener °

Kunden: www.jobvector.ch/referenzen TomWiegand DrEva Birkman bchen Riks

00000000000 000IO00Ib00000000000000

Nutzen Sie den vielbesuchten und etablierten job career day,

um Absolventen, Young Professionals und erfahrene Branchenprofis mit
wissenschaftlichem Hintergrund fiir Ihr Unternehmen zu gewinnen

und |hre Arbeitgebermarke zu stérken. Der job career day
findet an verschiedenen attraktiven Standorten statt.

Profitieren Sie mehrfach: lhr &lleninseratwird bei der
Einstellung auf job gleichzeitig in unserem Netzwerk
etablierter Partnerseiten veroffentlicht! Im job -
Partnernetzwerk wird lhr nseratkontextabhingig
angezeigt. Die Verbreitung Ihres nserateswird enorm
gesteigert und weit in die Branche hineingetragen.
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Corporate [@sign mserat Standard [@sign hserat momoom o
Selleninseratin lhrem individuellen Layout O
Steigern Sie die Aufmerksamkeit auf Ilhre Schalten Sie lhre vakanten Stellen schnell und Verschlagwortung und Kategorisierung zur gezielten Auffindbarkeit
Stellenangebote. Schalten Sie die Inseratein lhrem komfortabel im bewiahrten jobvector-Design. Automatische Bereitstellung des niseratesinnerhalb von 2 Werktagen durch das jobvector-Team
individuellen Firmen-Layout. Sofortige online-Schaltung (in Echtzeit)

Formale und inhaltliche Inserat-Optimierung

Verlinkung zur Online-Bewerbungsméglichkeit auf lhre firmeneigene Recruiting-Seite
Laufzeit ds riserates: 6 abhen

Inserat-Ubermittlung d&mfortabel i @line-Formular der & \erabgeich
Detallliertes &porting lier Zigif fzahlen af Hr &lleninserat

Verteilung |hres niseratesauf passenden Websites unseres Partnernetzwerks

0000000 00

Ein Reboost inklusive: Ihr fseratwird zur Hilfte der Laufzeit mit aktuellem Datum
eingestellt und im #all &haboversendet

Durch eptdtete riserate wd @ dentitd hrer Fma eragenund Bewerber
pragen sich lhre Corporate Brand ein

Firmenlogo in den Suchergebnissen der Stellensuche

Aushang hrer &lleninserate wf Beruiting-Events

B . Kostenfreie Firmenprasentation inkl. Logo und Hinweis auf vakante Stellen
Technischen Produktmanager e ‘ lhre Stelle erscheint im ®al &habofiir Bewerber

m/w fiir Einmalartikel
Personliche Beratung

Bequeme Schaltung Ihres t8lleninseratesdurch lhren Ansprechpartner. Senden
Sie uns einfach das nseratim PDF- oder HTML-Format
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Praktika, Bachelor-, Master- und Doktorarbeiten kénnen kostenfrei geschaltet werden

st o
i e mnguepacnan? Do
e hchar i el it e o CHE

ja—
pasren Pty

e g s i P L e Q4GS 811
P

B

_,;‘/ . . . oI .
Sie erhalten nach jeder Schaltung eine detaillierte und transparente Auflistung der

Zugriffszahlen auf lhr Angebot — ein Beleg fiir unsere Leistung. Neukunden bieten wir ein
attraktives Kennenlern-Angebot. Selbstverstandlich bieten wir auf Wunsch auch einen
automatischen Serverabgleich: wir Ubertragen die Stellen I|hrer firmeneigenen
Karriereseiten auf jobvector — das spart lhre Arbeitszeit und beschleunigt den
CorporatDesign Inserat StandarDesign Inserat Einstellungsvorgang. Schaltung von Chif fe-Inseratenmaéglich.
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Ihr Inseratsteht ganz vorn — besonders empfehlenswert fiir dringende Ausschreibungen.
Wir positionieren den Teaser lhres Selleninserateseine VWoche lang an vorderer Stelle der chronologisch gelisteten
Jobs auf unserer Eingangsseite, im E-Mail Suchabound den Suchergebnisseiten.

(00000000 )
<> Eine Woche Top-Positionierung auf der Hauptseite, im < Schneller und direkter Zugriff a_uf lhr - &lleninserat
taglichen EMail &habound in den Suchergebnislisten < Eine Woche im tiglichen E-Mail €&chaboan tber
<> Nutzen Sie die héchsten Klickraten auf jobvector mit 15.000 Bewerber
der TopJob ,,Pole Position®

IoiODiomobog

Der Eyecatcher der besonderen Art! Das Topbb "Window"-Inserat prasentiert lhr Unternehmen mit Ihrem Logo
oder einer Werbegrafik auf der Hauptseite, im E-Mail Suchabound zahlreichen Suchergebnisseiten an zentraler Stelle.
Der am meisten beachtete Platz auf jobvector!

(000000000
<> Einbindung Ihres Logos oder einer Grafik in [hrem < Steigerung lhres Bekanntheitsgrades und der
Design Wiedererkennung lhres Unternehmens bei den
<> Imposante GroBe von 158x56 Pixel an prominenter Bewerbern
Position auf der jobvector-Hauptseite < Kostengiinstige und effektive Starkung lhrer
< Direktverlinkung auf eine oder alle Inseratelhrer Firma Arbeitgebermarke
bei jobvector <> Eine Woche im tiglichen E-Mail Suchaboan tber 15.000

Bewerber

Ioidbibyoboed

Der Eyecatcher mit Informationen! Der TopJob ,,Deluxe” ist auf unserer Hauptseite und im E-Mail Suchaboplatziert.
Neben Ihren Selleninseraten kénnen auch Aktionen, Veranstaltungen, Fortbildungen oder Produkte lhres
Unternehmens beworben werden.

10000000000
< Direktverlinkung auf Ihre Selleninseratebei jobvector < Bis zu 350 Zeichen Ausschreibungstext

oder lhre Angebote <> Eine Woche im tiglichen im ®al &haboan iiber
< Flexibilitat in der formalen und inhaltlichen Gestaltung 15.000 Bewerber

<> Einbindung lhres Logos oder einer Grafik

@ AiCuris

Anti-infective Cures.

L, h?_adway

[ Stellenanzeigen 8

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w) Lab-

on-a-Chip /...
Nat: Al

Roche sucht
Ingenieure.

u
(m/1) mit...
Leitung

DIS AG

+% eurofins

Fi
SCIENTIFIC

Qualitstssicherung (m/w)...

Chemieingenieur / Master of Sclence SIGMA-ALDRICH"

(m/w)

Wir erweitern
/I umseren Sales-,
| Béreichiund '
& suchen.:
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< AusschlieBlich fachspezifische CVs

< Sehr hoher Anteil an Akademikern

<= Nur Bewerber mit Abschluss (Berufsausbildung oder Studium)

< Sehr detaillierte Qualifikationsprofile der Bewerber

< Individuelle, gezielte Ansprache der Bewerber moglich

<> Flexible monatliche Laufzeiten

< Viele bereits freigeschaltete Profile konnen sofort kontaktiert werden.

Bei uns finden Sie ausschlieBlich
Spezialisten aus dem’

e OI0000000000m00000I0000
OOCooCo0odoo N0000I000000I00000000
mit Erfahrung und
Wissen: - ohne Streuverluste
Sie finden! Qio1oomoon
Profis: [O0000000n unserer
0O00I0OOI0Na0D DOTE00000I00T - Bewerber sind - preqnal mit )
unserer Bewerber 0000000000 mit _promovierte 0000000000000 Uber
Wissenschaftler

haben bereits
I

abgeschlossener
Berufsausbildung
bei uns

000unserer Bewerber
haben einen Diplom- oder
Masterabschluss

00 Produktkatalog 2012
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< Erreichen Sie lhre Zielgruppe - Absolventen
und berufserfahrene Bewerber aus
Naturwissenschaft und Technik.

<> Employer Branding durch lhr
Unternehmensportrait inkl.
einseitigem Inserat

< Karrieretrends spricht die Sprache Ihrer
Zielgruppe: von Wissenschaftlern fiir
Wissenschaftler

< Nachhaltigkeit: Starkung lhrer Arbeitgeber-
marke uber ein komplettes Jahr

<> Branchen- und zielgruppenspezifische
Verbreitungswege

Oo0000oooooooo

<> Uber unser stindig wachsendes jobvector-
Partnernetzwerk

<> Uber universitire Career Center und
Berufsschulen

<> Uber einem Dutzend Fachkonferenzen und
externen Recruiting Events

<> Uber unsere jobvector career days

<> Uber die jobvector-Plattform

dorf EWMAG

e e L

o b U Hommar 0 Fm T

www.jobvector.ch
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Nutzen Sie den vielbesuchten und etablierten jobvector career day, um
Absolventinnen, Technikerlnnen und erfahrene Branchenprofis mit
naturwissenschaftlichem und technischem Hintergrund fiir lhr Unternehmen zu

Q
gewinnen und lhre Arbeitgebermarke zu starken. Treten Sie auf lhrem Stand JO bveCto r

direkt mit motivierten Kandidaten in Kontakt und fiihren Sie erste Gesprache, career day

um sich einen personlichen Eindruck zu verschaffen. Sie werden qualitativ hochwertigere und passendere
Bewerbungen auf lhre aktuellen Selleninserate erhalten und durch die Steigerung lhres Bekanntheitsgrades
nachhaltig lhre Arbeitgebermarke starken.

(0000000000

<> Gewinnen Sie gezielt neue Mitarbeiter mit naturwissenschaftlichem und technischem Background
< Stdrken Sie lhre Arbeitgebermarke im Branchenfokus

< Profitieren Sie von der Zielgruppenspezifitit

<> Nutzen Sie unseren Rundum-Service aus einer Hand

<> Beratung fiir Inr maBBgeschneidetes Employer Branding Konzept

Um sich einen Eindruck zu verschaffen, beachten Sie bitte unser Préasentationsvideo und weitere Impressionen unter:

www.jobvector.ch/career-day-pk

O00000000O000000I00000000N0000TIABBOTT, Bayer, BASF, Bird Recruitment, Boehringer Ingelheim, Carl Zeiss, CTC Clincal Trial Consulting, Docs International, Eppendorf, GE Healthcare,
Hexal, i3, IDT Biologika, WS SAAT, Life Technologies, Medpace Germany GmbH, Merck, Millipore, Miltenyi Biotec, Novartis, octapharma, Olympus, Pharmaplan GmbH, pharmexx,
Proctor & Gamble GmbH, Qiagen, Roche, Sanofi-Aventis, Sandoz, Sigma-Aldrich, Takara Bio Europe S.A.S. Testo industrial services, tesa SE, Thermo Fisher Scientific...

10000000000 000I0 D I0000000000000000000
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jobvector-Forum: Ihre Unternehmensprisentation vor groBem Auditorium

Stellen Sie den zahlreichen Interessenten Qualifikationsanforderungen und Karrierewege fiir Naturwissenschaftler,
Ingenieure und Techniker in lhrem Unternehmen vor. Nutzen Sie die Chance, die richtige Zielgruppe fiir lhr
Unternehmen zu begeistern!

jobvector-Jobwall: Prasentation lhrer Selleninserate
In reprasentativer Umgebung kénnen Bewerberlnnen auf der jobvector-Jobwall lhre aktuell auf jobvector
ausgeschriebenen Selleninseratefinden.

Ein zusidtzliches, fir Bewerberlnnen attraktives Rahmenprogramm mit Bewerbungsmappenchecks, live gefiihrten
Bewerbungsgesprichen und vielen Sonderaktionen bewirkt eine groBe Publikumsresonanz bei jedem
jobvector career day. Kontaktieren Sie lhren personlichen Kundenberater und sichern Sie sich exklusive
Prasentationsmoglichkeiten am jobvector career day.

00 Produktkatalog 2012
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Teilnahme als Arbeitgeber am jobvector career day, um zahlreiche Bewerber zu erreichen. <O <O <O
6 m’ inkl. Aufbau, Standwinde, 2 Stiihle, | Stehtisch
9 m” inkl. Aufbau, Standwinde, 4 Stiihle, 2 Stehtische

Arbeitgebervortrag
Doppelseite mit Unternehmensprofil und Inserat o O O
Umschlagsseiten buchbar

Aushang hrer dfjobvector @schateten t®lleninserate O o O
Kostenlose Schaltung eines t8lleninserateszum career day

Buffet und Getrianke wihrend des Events O O O
HR-Networking mit Kollegen aus der Branche O O O
Auf dem Programmposter

Auf den jobvector career day-Seiten

In den Einladungsmails zum career day
In der Partner-Sektion des Begleitheftes
Auf dem Cover des Begleitheftes

oofJocooo

Namentliche Nennung in Pressemeldungen

Weitere Individualleistungen nach Absprache

jobvector career day, Miinchen Deutschland 20.04.2012
jobvector career day, Frankfurt Deutschland 21.06.2012
jobvector career day, Diisseldorf Deutschland 18.09.2012

Informationen zu allen career days und Video: ww wjovectorch/ceerrdg-pk

www.jobvector.ch
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< Starkung lhrer Unternehmens- und Arbeitgebermarke 8 N T A

< Vermitteln Sie den Bewerbern ein authentisches Bild Ihres Unternehmens

< Steigern Sie die Effizienz Ihrer RekrutierungsmaBnahmen 000000000

HHOE Do oneD Agrarwissenschaften Lebensmittelwissenschaften

<> 6 Monate Laufzeit auf jobvector

<> In Ihren Selleninseratenbei jobvector wird auf das Video verwiesen Bcflog,'e/BIOteCh I;Ife Sc-lelnc-es s

<> Das Video wird in Ihr online-Unternehmensprofil eingebunden emie aterialwissenschatten
Geowissenschaften Mathematik
Informatik Medizin/Healthcare

Die Bereitstellung lhres Videos ist einfach und kann durch Hochladen oder durch Zusendung auf einem Medium wie DVD Ingenieurwesen Pharma

oder USB-Stick erfolgen. Bei allen technischen Fragen werden Sie von jobvector begleitet. Verfahrenstechnik Physik

Prozesstechnik
Umwelttechnik

Medizintechnik

0
Business Development Patentierung
Consulting Produktion
Einkauf Produktspezialist
Forschung & Entwicklung Projektmanagement
Forschung & Lehre Public Relations
Human Resources Qualitdtssicherung/Qualitdtsmanagement
IT/ Datenverarbeitung Redaktionelle Arbeit
Klinische Forschung Regulatory Affairs
Kundenservice Technische Assistenz
Laborleitung Technischer Service
Management Vertrieb / Verkauf
Marketing Wiss. Mitarbeiter/in

al Produktkatalog 2012 www.jobvector.ch
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< Partnersites, die lhre Selleninseratezielgruppenspezifisch prasentieren

< Prasentation lhrer Selleninserateauf branchenspezifischen Hochschulmessen, jobvector career days,
internationalen Messen und Karriereforen

<> Branchenspezifische Fachorgane, die als Medienpartner Aktionen, | nserateund Specials kommunizieren

<> Metasuchmaschinen und umfassendes Online-Marketing mit zahlreichen Partnern tragen lhre Selleninseratean
Bewerber weit liber die Reichweite der jobvector-Plattform hinaus

<> Facebook und Twitter — in popularen Netzwerken interagieren Bewerber mit jobvector

O

ABSOLVENTA ACHEMN

". analytica | | -ijanalytikde

ACADEMIC WORLD.NET

- \ ® V) \ 7
BioContact BiO DEUTSCHLAND ,ﬁ!?ﬁ’fﬁ RA Bﬂ |B(H BIOZAPRO BioRegio STERN 7
aden-Wurttem! erg Gm
Bio\Rive r pektrum &o & BioTOP 'BE"{Q:";-
Life Science im Rheinland e.V. SHELIREHI LS B':'%CHNICQ BERLIN-BRANDENBURG S 4
prg)  ||cmmechentocsern| | SOTPREND || ECDECHEMA || g G
und Biotechnologie e.V. Science & Industry ews

WWub S -eel

COCh || GlTtiew || ILMAC” || FUIKOM | | korrierefitrer
C

LABO R Life Science Research “ = RUHR:

PRAXIS LABO RWE LT ( :z‘ie::ihmamm LIGHTALLIANCE M&Fﬂegundheitswinscnaﬁan der Ruhr

PROCESS

.l VSerII:J: nEdge:In]AhEhl Edushie

Pharma - Verfahrenstechnik

=)staufenbiel | | |transkript

Institut

UMICUM | | vnverstry sournaL ¥B|JO/

Verband ‘ Biologie, Biowissenschaften
& Biomedizin in Deut

Bitte fragen Sie lhren Kundenbetreuer nach einer aktuellen Aufstellung!

jobvector ist Qualitatsfuhrer im Marktsegment Life Science, Biotechnologie ==
Biochemie, Lebenamittelchemie und Pharma. Die Jbbérse ig fir
Rekrutierungskampagnen in diesen Branchen sehr gut geeignet, besonders
| frwissenschaftliche Berufe oder Ingenieurprofile...

Durchschnittliche Aufrufe einer Anzeige
0000

Der Selleninserate-Leigungstestergab: 0000 o
Die durchschnittlichen 000 Lo
Inseratenaufrufesind hoher 000 000
als bei Jobborsen mit 000 ooo oo
allgemeiner Ausrichtung Y 000
(0oCooooo oooodo goooooooo 0000000 DoOIo0o000o00oo

0 Studie uber Deutsche bbborser]

|\ |Iesswswsnsssesle s

R A

Nt

0

jobvector liegt bei den Kriterien ,,Zufriedenheit* und ,,Suchqualitat*
deutlich tiber dem Durchschnitt der Jobboards und belegt die Top-Platzierung. &

0000000IO0000000Cmmb00IoO0o00000a I

(0000000 0OO00i0C000On  0000000mIo0 (0000000 o o o o
jobvector 1,40 1,60 jobvector 1,41 1,55
Stepstone Deutschland 1,60 1,79 Stepstone Deutschland 1,65 1,73
Kimeta 1,61 1,88 Monster Deutschland 2,00 2,28
Arbeitsagentur 2,09 2,24 experteer 2,00 2,14
Monster Deutschland 2,21 2,30 FAZjob.net 2,10 2,00

T A A A
d A [

0oo0ItooooboOt0otoooomnoOd
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Gilltig ab 01/2012
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E2 Biologie/Biotechnologie % keine
9% Chemie % I bis 2 Jahre
7% Medizin/Healthcare 5% 2 bis 5 Jahre
20% Pharma 20% mehr als 5 Jahre
20%

Physik/Ingenieurwissenschaften

Qoboooooobomoo aiooo

Berufsausbildung 18 bis 25 Jahre

3% Bachelor 25 bis 35 Jahre

Master/Diplom 35 bis 45 Jahre

Promotion ilter
[botobibinoioboouoon
Uofrboooooomoo
Mit unserem Portal erreichen Sie Naturwissenschaftler, Ingenieure und Techniker in der Schweiz.
I
Unser etabliertes Portal fiir den deutschsprachigen Raum.
UO0rbooonooman

Uber unser polnisches Portal rekrutieren Sie qualifizierte Fachkrifte aus
Naturwissenschaft und Technik in Polen — nutzen Sie das Tor zu Osteuropa!

Inseeat Talent Pool
SeélleninsimiSahdard Design

Laufzeit: 6 Wochen

388 g° & HF Derkontaktierte Bewerber entscheidet, ob er seine Daten freigeben mochte.

Seélleninsimr@otporate Design 555,-CHF >0 Ans?chten | Monat s H P
Laufzeit: 6 Wochen 100 Ansichten | Monat 777,-CHF
Kennenlernrabatt auf Ihre erste Inseeaschaltungy 200 Ansichten | Monat 1.111,-CHF
Sonderkonditionen fiir Universitaten, auf Anfrage Kaufen Sie z. B. 3 x 50 Ansichten, betrigt die Vertragslaufzeit 3 Monate und beinhaltet 150

Fachhochschulen und Schulen Ansichten. Mengenrabatte bei verlingerter Laufzeit auf Anfrage.

* Kostenfrei fiir: Praktika, Bachelor-, Master- und Doktorarbeiten

Employer Branding

Booster-Optionen Ihr Arbeitgeber-Video auf jobvector 2.999,-CHF
TopJob ,,PolePosition” je InseradtWe 333, - CHRHRhr Unternehmen in der Publikation

Topjob ,Window* je Woche 444 ,-CHF Karrieretrends fur Naturwissenscheftler u. Ingenieure 2.666,-CHF
TopJob ,,Deluxe je Woche 555,-CHF

Services auf Anfrage

jobvector career day Agenturrabatt
Recruiting-Paket 5.555,-CF Stellenschaltung durch Serverabgleich
Premium-Paket 7.777,-CF Konzeption von individuellen Image -und Employer

Sponsor-Paket 9.999 -CF Branding Kampagnen

. Umsetzung von Corporate Design-leserat
Friihbucherrabatt auf Anfrage

Attraktive Bundleangebote auf Anfrage

Alle Preise verstehen sich zzgl. gesetzlicher MwSt. Vorherige Preislisten verlieren ihre Giiltigkeit.

Die Produkte kénnen innerhalb von einem Jahr nach Buchungsdatum genutzt werden.

Die Erbringung samtlicher Services erfolgt zu den jeweils giiltigen allgemeinen Geschéftsbedingungen
(AGB) der Capsid GmbH. Diese sind verfiigbar auf der jobvector-Plattform.

Wir beraten Se gerne personlich und freuen uns auf eine erfolgreiche Zusammenar beit!

Tel. +41 (0)61/ 5117650
Mail support@jobvector.ch
Fex +41(0)61/5117651

00 Produktkatalog 2012

www.jobvector.ch




